
                                  Приложение 

к распоряжению  муниципального  

учреждения «Управление социальной 

политики и здравоохранения, 

администрации Мирного»                               

                                                             от 14.09.2010 года № 31                                      

  

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об отделе здравоохранения  муниципального  

учреждения  «Управление  социальной политики и здравоохранения 

администрации Мирного» 

 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1.Настоящее Положение устанавливает цели, основные функции отдела 

здравоохранения, а также основные направления линейного и 

функционального взаимодействия  со структурными подразделениями  

муниципального учреждения  «Управление социальной политики  и 

здравоохранения администрации Мирного» (далее - Управление).  

1.2. Отдел здравоохранения является  структурным подразделением  

Управления. 

1.3. Основными целями  отдела здравоохранения являются  обеспечение 

доступности для населения муниципального образования гарантированного 

объема медицинской помощи в рамках Программы  государственных гарантий 

оказания бесплатной медицинской помощи  гражданам Российской 

Федерации на территории Архангельской области. 

1.4. В своей  работе  отдел здравоохранения  руководствуется: Конституцией 

Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-

ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации», нормативными правовыми актами Российской 

Федерации и Архангельской области, муниципальными правовыми актами, 

настоящим Положением об отделе здравоохранения. 

1.5. Отдел   здравоохранения  находится  в непосредственном подчинении  у 

начальника Управления. 

1.6. Руководство  работой отдела осуществляет начальник отдела. 

1.7. В состав отдела входит: 

- начальник отдела; 

- ведущий специалист; 

- специалист 1 категории. 

 

2.ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ОТДЕЛА  
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Основными задачами отдела являются: 

 

2.1. Участие в  организации охраны здоровья населения муниципального 

образования «Мирный», осуществление гарантированной и доступной скорой 

медицинской помощи (за исключением санитарно – авиационной), первичной  

медико-санитарной помощи, медицинской помощи женщинам  

в период беременности, во время и после родов, специализированной 

медицинской помощи в объеме программы государственных гарантий 

оказания бесплатной медицинской помощи. 

2.2. Участие в разработка муниципальных ведомственных  целевых программ 

на территории муниципального образования  «Мирный» по развитию 

здравоохранения, профилактике заболеваний и другим вопросам в области 

охраны здоровья граждан. 

2.3.Подготовка и согласование проектов нормативных правовых актов по 

вопросам охраны здоровья населения на территории муниципального 

образования «Мирный». 

2.4. Взаимодействие и координация работы с другими органами 

администрации, учреждениями и службами  и общественными 

объединениями, другими организациями и ведомствами по выполнению 

мероприятий, обеспечивающих охрану здоровья населения и другим 

вопросам, относящимся к компетенции Отдела. 

2.5. Иные задачи в сфере здравоохранения в соответствии с действующим 

законодательством. 

 
3.ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ ОТДЕЛА 

 
Отдел в соответствии с возложенными на него обязанностями выполняет 

функции: 

-  координирует деятельность муниципальных учреждений 

здравоохранения, расположенных на территории муниципального 

образования «Мирный»; 

-  обеспечивает взаимодействие с областными и ведомственными лечебно-

профилактическими учреждениями   муниципального образования; 

-  проводит комплексный анализ здоровья населения, деятельности 

лечебно-профилактических учреждений, разрабатывает программы, 

направленные на повышение доступности, качества медицинской помощи  

населению и улучшение демографических показателей на территории 

муниципального образования «Мирный»; 

-  осуществляет организационно-методическое руководство по вопросам 

изучения и внедрения отечественного и зарубежного опыта, форм и методов 

работы медицинских учреждений, современных технологий в оказании 

медицинской помощи и информационного обеспечения; 
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-   обеспечивает развитие муниципальной системы 

здравоохранения, новых служб, внедрение современных технологий в лечении 

и диагностике заболеваний; 

 - организует обеспечение населения муниципального образования 

«Мирный» качественной, общедоступной скорой медицинской помощью, 

первичной медико-санитарной помощью, медицинской помощью женщинам в 

период беременности, во время и после родов, специализированной 

медицинской помощи в лечебно – профилактических учреждениях и за 

своевременным предоставлением высокотехнологичной медицинской 

помощи; 

-  осуществляет координацию мероприятий по профилактике заболеваний 

и обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения 

муниципального образования «Мирный»; 

-  обеспечивает содержание материально-технической базы 

муниципальных учреждений здравоохранения за счет выделенных 

ассигнований из местного бюджета; 

-     координирует подготовку муниципальных медицинских учреждений 

муниципального образования «Мирный» к работе в условиях возникновения 

чрезвычайных ситуаций, обеспечивает оказание медицинской помощи 

пострадавшим в чрезвычайных ситуациях; 

-  координирует формирование муниципального заказа на медицинские 

услуги в муниципальных учреждениях здравоохранения; 

-   создает условия  для развития  и доступности лекарственного 

обеспечения граждан; 

-  принимает участие при разработке планов медицинского обеспечения 

населения, комплекс санитарно-гигиенических и противоэпидемических 

мероприятий при чрезвычайных ситуациях, функционально объединяющих  

силы и средства системы здравоохранения всех уровней вне зависимости от 

ведомственной принадлежности; 

-  при необходимости принятия органом местного самоуправления 

решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о 

ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, являющегося  

муниципальной собственностью, участвует в проведении предварительной 

экспертной оценки последствий такого решения для оказания медицинской, 

лечебно-профилактической помощи детям; 

-  осуществляет проведение мониторинга и анализа кадровой ситуации в 

лечебно-профилактических учреждениях города; 

- обеспечивает создание, развитие и обеспечение охраны лечебно-

оздоровительных местностей и курортов местного значения на территории 

Мирного; 

-  участвует во внедрении программы диспансеризации различных слоев 

населения, динамического медицинского наблюдения за состоянием здоровья 

граждан, имеющих право на получение набора социальных услуг; 
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-  организует медицинское обеспечение аварийно-спасательных и 

других неотложных работ; 

- осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

нормативными правовыми актами органов местного самоуправления. 

 

4. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ ОТДЕЛА С ДРУГИМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ 

УПРАВЛЕНИЯ 

 

4.1. В процессе деятельности Управления отдел взаимодействует со 

следующими структурными подразделениями: 

- отделом социальной поддержки; 

- отделом культуры и спорта; 

- отделом бухгалтерского учета и отчетности, 

 

5. ПРАВА ОТДЕЛА 

 

Отдел здравоохранения имеет право: 

5.1. Запрашивать и получать по роду своей деятельности необходимую 

информацию в организациях муниципального образования «Мирный»; 

5.2. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела 

заместителю главы администрации Мирного – начальнику Управления; 

5.3. Осуществлять проверку деятельности учреждений здравоохранения 

муниципального образования по вопросам, отнесенным к компетенции отдела; 

5.4. В установленном порядке проводить конференции, совещания, 

организовывать выставки и другие мероприятия по вопросам в области 

охраны здоровья граждан; 

5.6. Разрабатывать и вносить на рассмотрение проекты постановлений и 

распоряжений по вопросам, входящим в компетенцию Отдела; 

5.7. Создавать комиссии и рабочие группы, деятельность которых входит в 

функции отдела. 

 

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОТДЕЛА  
 

6.1. Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнения 

возложенных настоящим Положением на отдел задач и функций несет 

начальник отдела. 

6.2. Ответственность работников отдела устанавливается действующим 

законодательством и должностными инструкциями. 

6.3. Начальник и другие работники отдела несут персональную 

ответственность за соответствие оформляемых ими документов. 

_________________________________________________________________ 


